COMUNE DI TOSCOLANO-MADERNO (BS)
Area Personale

Toscolano Maderno, li 11/07/2023

AVVISO SOSPENSIONE PROVE CONCORSO - RIAPERTURA TERMINI PER
PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE DEL CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI
PER L'ASSUNZIONE N.1 ISTRUTTORE SERVIZI AMMINISTRATIVI - AREA
ISTRUTTORI POSTO A TEMPO PIENO E INDETERMINATO.

Si informano i/le candidati/e che, l'art. 4, c. 1, del D.L. n. 61 del 01/06/2023, recante “Interventi
urgenti per fronteggiare I'emergenza provocata dagli eventi alluvionali verificatisi a partire dal 1°
maggio 2023” stabilisce che: “Per il periodo dal 1° maggio 2023 al 31 agosto 2023, nei
confronti dei soggetti che alla data del 1° maggio 2023 avevano la residenza, il domicilio ovvero
la sede legale o la sede operativa nei territori indicati nell’allegato 1, sono sospesi tutti i termini
(...) iviinclusi (...) quelli relativi ai termini per la presentazione della domanda di partecipazione
a procedure concorsuali.

Verso coloro che sono residenti o domiciliati nei territori colpiti dagli eventi alluvionali, i termini
per presentare le domande riprendono a decorrere dal 1° settembre 2023.

A tal fine si comunica |la sospensione delle date e dello svolgimento delle prove (scritta
ed orale) della procedura concorsuale in oggetto.

Al fine di dare massima visibilita alla procedura concorsuale e nel rispetto degli obiettivi di
efficacia, efficienza ed economicita dell’azione amministrativa, si comunica la riapertura del
termine per la presentazione delle domande che viene per ora prorogato al 15/09/2023 ore
12:00.

Le domande di partecipazione pervenute entro la precedente scadenza mantengono
validita.

Con successivo avviso saranno resi noti eventuali aggiornamenti, in attesa del definitivo
pronunciamento dei Ministeri della Pubblica Amministrazione e degli Affari Regionali, ai quali
I’Associazione nazionale dei Comuni italiani e I'Unione delle Province italiane si sono rivolti per
chiedere ulteriori approfondimenti, segnalando le criticita che il temporaneo blocco dei concorsi per
il periodo estivo comporta per gli enti locali, in un generale contesto di carenza del personale.

Poiché il suddetto Decreto potrebbe subire modifiche in fase di conversione in legge o di
pubblicazione di altri decreti si consiglia di consultare periodicamente il Sito Istituzionale.

Tutte le comunicazioni inerenti il concorso saranno pubblicate sul sito del Comune nella sezione

“Amministrazione”, “Bandi di concorso”, e sul portale Inpa.gov.it
Cordiali saluti.

LA RESPONSABILE AREA PERSONALE
Dott.ssa Nadia Venturini

(Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del TU D.P.R. n.445/2000 e del D.Lgs.n. 82/2005 e
rispettive norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.)



